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Als Arbeitgeber mit Herz bieten wir Freiräume zur Entfaltung. Wir sind Profis und set-
zen unsere Stärken ein. Unsere einzigartige Umgebung inmitten der Natur inspiriert 
uns, neue Wege zu gehen. Freude und Humor sind unsere Energiequellen. 

 
 
Der Reusspark ist das führende Kompetenzzentrum in der Langzeitpflege und bietet 
300 Bewohnerinnen und Bewohnern ein Zuhause. Die Aussenanlage beherbergt einen 
Kleintierpark mit Eseln, Zwergziegen, Minischweinen, Kaninchen, Meerschweinchen, 
Hühner, Frettchen, Schildkröten, Enten und eine Vogelvoliere. 
 

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung 
 

 
Tierpfleger/in und Fachspezialist/in für Esel,  
Ziegen und Schweine 
 (60 % Pensum) 
 

 
 
Ihre Aufgaben 
 
 Pflege, Betreuung und artgerechte Haltung der Tiere 
 Überwachung der Gesundheit sowie dem Verhalten der Tiere 
 Gestaltung und Pflege der Tierparkanlage 
 Training der Tiere für den Einsatz bei tiergestützten Therapien und Aktivitäten 
 Durchführung von tiergestützten Therapien und Aktivitäten zusammen mit den Thera-

peuten und der Aktivierung 
 Zuständig für die Zucht unserer Capra Grigia Ziegen 

 
 
Ihr Profil 
 Nachweisbare Expertise in mindestens einer der drei Tierarten  
 Biologische Kenntnisse zu Verhalten, Ernährung, Lebensräumen und Anatomie der zu-

gewiesenen Tierarten 
 Erfahrung mit modernen Tiertrainingsmethoden 
 Ausgeprägte Sozialkompetenz und Freude am Kontakt mit pflege- und betreuungsbe-

dürftigen Menschen 
 Handwerkliches Geschick 
 Hohe Flexibilität und Leistungsbereitschaft 
 Selbstständige und kreative Arbeitsweise 
 Bereitschaft am Wochenende zu arbeiten 
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Ihre Vorteile 

 Attraktive Anstellungsbedingungen (u.a. 6 Wochen Ferien) 

 Benefits: Gratisparkplatz, Einkaufsvergünstigungen, kostenloses Coaching,  
unentgeltliche Getränke, Reka-Geld 

 Kindertagesstätte, Hallenbad 

 Vielseitige, verantwortungsvolle Aufgabe 

 Sorgfältige Einführung in Ihre neue Aufgabe 

 Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten  

 Spass und Teamspirit: Ski- oder Wandertag, Teamausflug, Personalfest 

 Life-Balance orientierter Betrieb 
 

 
 

Ihr Kontakt 
Cornelia Trinkl 
Leiterin Tierpflege 
Telefon: 056 619 60 95 
 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen über unsere Online-Plattform. 


